
Uchwała Nr 1 / 12 / 20
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników

Spółki pod firmą:
Klub Inteligencji Biznesu Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością

z siedzibą w Warszawie
z dnia 19 grudnia 2022 r.

„Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspólników spółki Klub Inteligencji Biznesu Spółka
z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą w Warszawie postanawia ustalić regulamin
społeczności Platinum (załącznik nr 1)”

Przewodniczący Zgromadzenia zarządził przystąpienie do głosowania nad uchwałą objętą
punktem 2 porządku obrad. Po przeprowadzeniu tajnego głosowania nad uchwałą,
Przewodniczący stwierdził, że uchwała o następującej treści została podjęta jednogłośnie
(to jest 100 głosami oddanymi za, przy braku głosów przeciw i wstrzymujących się).



Załącznik nr 1

Regulamin Społeczności Platinum

§1
CEL DZIAŁANIA

1. Silniejsza integracja w ramach Klubu Inteligencji Biznesu osób o największych
możliwościach biznesowych.

2. Klub tworzy w tym celu Społeczność Platinum zwaną dalej Społecznością.

§2
UCZESTNICY DZIAŁANIA

1. Uczestnikiem Społeczności może zostać wyłącznie Klubowicz w statusie Gold
Member, który przejdzie pozytywnie proces rekrutacji do Społeczności.

2. Przystąpienie do Społeczności możliwe jest wyłącznie z rekomendacji osoby
należącej do Społeczności.

3. Osoba przystępująca do Społeczności musi uzyskać pozytywną rekomendację od
Społeczności oraz zaakceptować niniejszy Regulamin.

§3
KRYTERIA UCZESTNICTWA W SPOŁECZNOŚCI PLATINUM

1. Uczestnikiem Społeczności może być osoba, która spełnia jedno (lub więcej) z
poniższych kryteriów:

a. piastuje wyższe stanowisko w znaczącej rynkowo organizacji;
b. posiada majątek o istotnej wartości;
c. posiada bogate doświadczenie oraz silne (bliskie, profesjonalne i

sprawdzone) relacje biznesowe na poziomie top managementu lub
właścicielskim.

2. Warunki finansowe uczestnictwa w Społeczności określa Klub.

§4
WERYFIKACJA KANDYDATÓW

1. Klub Inteligencji Biznesu wyznacza trzy osoby spośród uczestników Społeczności,
które będą weryfikować zgłoszenia.

2. Skład wyznaczonej trójki jest kadencyjny (kadencja trwa maksimum 6 miesięcy).
3. Klub może zmienić skład osobowy wyznaczonej trójki w trakcie trwania kadencji.
4. Jeżeli zajdzie taka potrzeba Klub może wyłonić dodatkową trójkę osób, które będą

weryfikować zgłoszenia dla wyznaczonego obszaru geograficznego.

§5
PRZYSTĄPIENIE DO SPOŁECZNOŚCI



5. Tryb przystąpienia do Społeczności:
a. zgłoszenie osoby przez obecnego Uczestnika Społeczności;
b. weryfikacja kandydata;
c. akceptacja lub odrzucenie kandydatury następuje w ciągu dziesięciu dni

roboczych od zgłoszenia lub w ciągu pięciu dni roboczych od wycofania
sprzeciwu.

6. Osoba weryfikująca może wnieść sprzeciw wobec kandydata. Sprzeciw musi być
merytorycznie uzasadniony.

7. Kandydat otrzymuje informację o sprzeciwie bez wskazania, kto jest jego autorem
oraz może odpowiedzieć na sprzeciw.

8. Kandydat zostaje zaakceptowany, jeżeli żadna z osób weryfikujących nie zgłasza lub
nie utrzymuje sprzeciwu.

9. Brak klarownej informacji od osoby weryfikującej o podtrzymaniu sprzeciwu w ciągu
pięciu dni roboczych od otrzymania odpowiedzi na sprzeciw, oznacza wycofanie
sprzeciwu i zaakceptowanie kandydata.

10. Informacja o akceptacji lub jej braku jest przekazywana kandydatowi bez wskazania
która z osób weryfikujących wniosła sprzeciw.

11. Informacja o autorze sprzeciwu jest traktowana jako poufna a jej wyjawienie stanowi
nadużycie zaufania Społeczności i może skutkować wykluczeniem z niej.

§5
REGUŁY DZIAŁANIA SPOŁECZNOŚCI

1. W spotkaniach Społeczności mogą uczestniczyć Uczestnicy Społeczności oraz
goście na zasadach określonych przez Klub.

2. Klub Inteligencji Biznesu uczestniczy prowizyjnie w działaniach, które powstają na
skutek współpracy Uczestników Społeczności na zasadach każdorazowo
indywidualnie ustalonych.

§6
POSTANOWIENIA KOŃCOWE

1. Uczestników Społeczności odwołuje Klub Inteligencji Biznesu.
2. Zmiany Reguł działania Społeczności dokonuje Klub. Są one widoczne w niniejszym

dokumencie. Data na górze dokumentu wskazuje kiedy zmiany zostały
wprowadzone. Zakłada się, że Uczestnik Społeczności akceptuje zmiany po ich
wprowadzeniu, jeżeli nie zgłasza sprzeciwu.

3. Wykładnia zapisów niniejszego dokumentu należy do Zarządu Klubu.


